
 سازمان فرهنگ و ارزش ها، اخلاق-

دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی ایران مبتنی بر رسالت خود و در راه تحقق مدیریت منابع انسانی 

، تعالیم ارزشمند اسلام را سرلوحه (العالی مدظله)اهداف سازمانی، در سایه رهبری حکیمانه مقام معظم رهبری

 خود قرار داده و خود را متعهد به اصول و ارزشهای زیر می داند. 

  پایبندی به اصول اسلامی و اسناد بالادستی 

 و  دینی غنی های آموزه بر تاکید با اخلاقی مکارم و حقوق رعایت انسانی، کرامت و اصول کردن نهادینه

 ای حرفه

  محوری مبتنی بر نیازهای جامعهقانون مداری و عدالت 

 جلب رضایت ذینفعان، مشتریان و تکریم ارباب رجوع 

 نهادینه سازی فرهنگ شایسته سالاری و تعالی در سازمان 

 داریپروری و نخبهیابی، نخبهنهادینه سازی فرهنگ نخبه 

 فکری تعالی و عالم و علم والای جایگاه به نهادن ارج 

 خدمات ارایه و مدیریتی سطوح تمامی در پاسخگویی و پذیری مسئولیت 

 ارتقای مستمر کیفیت در ارائه خدمات 

  رویکرد پیشگیرانه همراه با مشارکت همگانی مردم 

 


